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CALTANISSETTA

Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa 2024

DESCRIZIONE 2016 2020 2021 2022 2023 2024
Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO AL 31/12/2017 - (ART. 67 C.1 CCNL 21/05/2018) (art. 79, comma 1, lett. a CCNL 16/11/2022) 259.499,00 259.499,00 259.499,00 259.499,00 259.499,00
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 115.965,00
INCREMENTI CCNL 2001 - (ART. 4 C. 1) 5.243,00
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,6,7) 6.188,00
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. C. 6 PARTE FISSA) 5.862,00
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. C. 7 PARTE FISSA) 0,6% monte salari 2005 6.460,00
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 -
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001) -
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) 112.742,00
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) AL 31/12/2016 7.039,00
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 67, C.2, Lett. C CCNL 21/05/2018) AL 31/12 anno precedente 7.976,00 10.037,00 13.323,00 13.971,00 17.798,00
Differenziale a regime PEO (art. 67, c. 2, Lett. b CCNL 21/05/2018) consolidato 2.113,00 2.113,00 2.113,00 2.113,00 2.113,00
Incremento risorse stabili 2019 (Art. 67, C. 2, Lett. a CCNL 21/05/2018) (€. 83,20 x 44 unita presenti al 31/12/2015) consolidate 3.661,00 3.661,00 3.661,00 3.661,00 3.661,00
Incremento risorse stabili 2023 (Art. 79, C. 1, Lett. b CCNL 16/11/2022) (€. 84,50 x 43 unita presenti al 31/12/2018) 3.634,00 3.634,00
Incremento risorse stabili 2023 (Art. 79, C. 1, Lett. d CCNL 16/11/2022) (Differenziali incrementi stipendi tabellari dal 01/01/2021) 3.916,00 3.916,00
DECURTAZIONI DEL FONDO P.O. e A.P. - PARTE FISSA (art. 67, c.1, CCNL 21/05/2018) - - 126.500,00 |- 126.500,00 (- 126.500,00 |- 126.500,00 (- 126.500,00
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA - ART. 23 COMMA 2 DEL D.LGS. 75/2017 (Limite 2016 escluse voci non soggette) - - 7.976,00 |- 10.037,00 |- 13.496,00 |- 13.971,00 |- 17.798,00
TOTALE RISORSE STABILI 259.499,00 138.773,00 138.773,00 138.600,00 146.323,00 146.323,00
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (art. 80, c. 1, CCNL 2019-2021) 23.214,00 10.658,00 5.118,00 12.336,00 13.431,00 1.682,00
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (art. 67, c.3 lett. ¢, CCNL 2016-2018; art. 113, del D. Igs n. 50 del 18/04/2016) 5.524,00 7.499,00 2.782,00 - 44.696,00 30.000,00
RIA cessati anno precedente. - Mensilita residue (art. 67, comma 3, lett. d CCNL 2016-2018) 1.020,00 1.917,00 1.341,00 3.588,00
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (art. 9 della legge 11.08.2014, n. 114) © 9.830,00 3.850,00 - 4.385,00 1.894,00 4.000,00
gf%ntl;a,\r;le;g;_s;()z;ge diritti di segreteria, rogito e tariffe per istruttoria pratiche e recupero morosita - (art. 43, I. 449/1997; art. 67, c.3, lett. 31.005,00 41.718,00 28.071,00 30.498,00 29.438,00 33.048,00
Incremento risorse variabili una tantum 2021-2022 (Art. 79, C.1, Lett. b CCNL 16/11/2022) (€. 84,50x43*2 unita presenti al 31/12/18) 7.267,00 -
Incremento risorse variabili con decorrenza 2022 (Art. 79, C.3, CCNL 16/11/2022) (€. 0,22% monte salari anno 2018 - 1.315.172) 2.893,00 2.893,00
Risorse variabili soggette al limite
I7nsc/rzeor;u7amo 1,2 % su base annua, del monte salari dell’anno 1997 (art. 79, comma 2, lett. b) soggetto al limite ex art. 23, comma 2, D.Igs 7.466,84 7.467,00
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE (art. 4 DL n. 16/2014 come convertito con la legge 68 del 2 maggio 2014) - -
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE - ART. 23 COMMA 2 DEL D.LGS. 75/2017 (Limite 2016) - 1.020,00 - 7.466,84 |- 7.467,00
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 69.573,00 63.725,00 35.971,00 49.136,00 100.960,00 75.211,00
TOTALE 329.072,00 | 202.498,00 | 175.764,00 | 187.736,00 | 247.283,00 | 221.534,00
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 259.499,00 | 138.773,00 | 139.793,00 | 138.600,00 | 146.323,00 | 146.323,00




